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	1. 
	Наименование Программы 
	Программа развития муниципального общеобразовательного учреждения Богучарской средней общеобразовательной школы № 1 на 2011-2015 годы

	2. 
	Дата принятия решения о разработке Программы (наименование и номер соответствующего нормативного акта)
	Решение педагогического совета школы о разработке Программы развития на 2011-2015 годы (протокол педагогического совета от 28.12.2010 г. № 18)

	3. 
	Основания для разработки Программы
	Закон Российской Федерации «Об образовании» (в редакции Федерального закона № 12-ФЗ от 13.01.1996 с изменениями и дополнениями),  Закон Российской Федерации «Об утверждении Федеральной программы развития образования» (№ 51-ФЗ от 10.04.2000), Типовое положение об образовательном учреждении (Постановление Правительства РФ № 196 от 19.03.2001), Закон РФ  «Об основных    гарантиях прав ребенка», Национальная доктрина образования в Российской Федерации, одобренная Постановлением Правительства РФ от 04.10.2004 г.

Закон Воронежской области   «Об образовании» (Постановление Воронежской   областной Думы № 202-11-03 от 27.12.2000).

Долгосрочная областная целевая программа «Развитие образования Воронежской области на 2011-2015 годы».

Устав школы.


	4. 
	Заказчик Программы
	Педагогический коллектив, родители, социум микрорайона школы

	5. 
	Основные разработчики Программы
	Творческая группа школы (директор, заместители директора по учебно-воспитательной работе, руководители методических объединений)

	6. 
	Цели и задачи Программы
	1. Обеспечение качества предоставления государственных и бюджетных услуг школой.
1.1. Развитие системы поддержки талантливых детей

1.2. Повышение качества образования через развитие независимых форм оценивания и реализацию мероприятий, направленных на проведение мониторинга достижений учащихся

1.3. Обучение детей-инвалидов с использованием дистанционных технологий

2. Создание условий для качественного оказания государственных и бюджетных услуг школой.

2.1. Реконструкция здания памятника истории и архитектуры, ремонт второго здания школы, находящихся в муниципальной собственности

2.2. Обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников школы

2.3. Развитие здоровьесберегающих технологий

2.4. Информатизация системы образования

2.5. Модернизация материально-технической базы школы

2.6. Создание необходимых условий для проведения уроков физкультуры в школе
3. Создание условий для развития творческого и научного потенциала учащихся

3.1. Развитие творческого и интеллектуального потенциала учащихся школы

3.2. Развитие научного и творческого потенциала педагогического коллектива школы

	1. 
	Сроки и этапы реализации Программы
	Срок реализации: 2011 – 2015 годы.

Этапы реализации:

1 этап (2011-2012 годы) – подготовительный: формирование модульных представление об учебно-воспитательном процессе. Определении стратегии и тактики деятельности педагогического, ученического и родительского коллективов. Апробация новшеств в учебно-воспитательном процессе; обращения по ремонту и реставрации

2 этап (2013 – 2015 годы) – практический: обновление учебно-воспитательного процесса посредством модульных и системных преобразований. Коррекция программы и  ее реализация. Работа школьной ученической организации. Реализация системы работы с родителями.

	2. 
	Исполнители Программы (подпрограмм и основных мероприятий)
	Администрация, педагогические работники, субъекты образовательного процесса

	3. 
	Источники финансирования
	Финансовые затраты на реализацию Программы из областного бюджета, местного бюджета и внебюджетные средства школы

	4. 
	Перечень подпрограмм (мероприятий) Программы
	1. Развитие системы поддержки талантливых детей.

2. Повышение качества образования через развитие независимых форм оценивания и реализацию мероприятий, направленных на проведение мониторинга достижений учащихся.

3. Создание условий для обучения детей-инвалидов в форме дистанционного образования.

4. Обеспечение комплексной безопасности школы.

5. Организация сбалансированного горячего питания школьников.

6. Организация спортивных занятий школьников.

7. Информатизация системы образования.

8. Развитие творческого и интеллектуального потенциала учащихся школы.

	5. 
	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	Обновленное содержание образования (по образовательным программам);

Наличие эффективных авторских разработок (программ, учебных пособий, методических рекомендаций) и деятельность по их распространению;

Реализация  направленностей дополнительного образования;

Эффективная реализация образовательных программ, учитывающих особые познавательные способности и потребности обучающихся;

Эффективная реализация образовательных программ с дополнительной подготовкой;

Высокое качество образования.

	6. 
	Важнейшие целевые индикаторы и         
показатели Программы                   
	Основные показатели, отражающие уровень достижения цели – «Обеспечение качества предоставления государственных и бюджетных услуг школой»:

- удельный вес детей, обучающихся по программам дополнительного образования (в процентном отношении от общего числа обучающихся);
- удельный вес численности педагогических работников школы, прошедших аттестацию в соответствии с новым порядком аттестации, от общего числа педагогических работников;
- удельный вес численности педагогических и руководящих работников, прошедших курсы повышения квалификации;

- численность выпускников школы, не получивших аттестат о среднем (полном) образовании;

- количество детей-инвалидов, которым  созданы необходимые условия для обучения по общеобразовательным программам на дому в дистанционной форме.

Основные показатели, отражающие уровень достижения цели – «Создание условий для качественного оказания государственных и бюджетных услуг школой»:

- количество отремонтированных объектов школы; 

- обеспечение требуемого уровня комплексной безопасности;
- удельный вес детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в школе;
- обеспеченность персональными компьютерами на 100 учащихся школы.

	7. 
	Система организации контроля реализации Программы, периодичность отчета исполнителей, срок предоставления отчетных материалов
	Мониторинг реализации программы развития; 

отчет об исполнении Программы и подпрограмм по итогам учебного года. 




I. Содержание проблемы и необходимость её решения 

1.1. Итоги реализации Программы развития на 2006-2010 годы

Концепция МОУ Богучарской СОШ № 1 состояла из двух частей, взаимосвязанных и взаимообусловленных единой целью Программы развития.


1. Концепция образовательной деятельности.


2. Концепция воспитательной деятельности.


Целью Программы развития было: вывести школу на новый качественный уровень, соответствующий современным требованиям, социальному заказу, демографической ситуации в обществе; обеспечить каждому учащемуся образование и воспитание, соответствующее модели выпускника.


Задачи образования с точки зрения развития школы:

· совершенствование структуры образования.

· совершенствование научно-методического обеспечения образования.

· модернизация содержания образования.

· обеспечение укрепления здоровья учащихся.

· укрепление материально-технической базы школы.


В Программе развития школа была определена как массовое, комплексное, адаптивное, личностно-ориентированное образовательное учреждение.
1. Массовая общеобразовательная школа. Принимаются все дети, проживающие в данном микрорайоне, а также дети из других микрорайонов и сел района.

2. Комплексная общеобразовательная школа. Реализует разные образовательные программы, обеспечивающие учащимся базовое общее среднее образование, а также профильное, допрофессиональное, представляет определенный перечень образовательных услуг; является учреждением не только начального, основного и полного среднего образования, но частично и дошкольного, и дополнительного.

3. Адаптивная школа - школа равных возможностей. Школа  со смешанным контингентом, где учатся одаренные дети и обычные, а также нуждающиеся в коррекционно-развивающем обучении. Это школа, способная максимально адаптироваться и учить, по возможности гибко реагируя  на социо-культурные изменения среды. 
4. Личностно-ориентированная школа. Это школа, ориентированная на личность ребенка и ищущая пути, как наилучшим образом удовлетворить познавательные потребности растущего человека, как решить проблемы развития и поддержки ребенка (по мнению Бондаровского Е.В.).


Продуктивность деятельности школы складывалась из трех основных показателей:

· состав кадров;

· научно-методическое обеспечение;

· материально-техническая база.


За истекшие 5 лет качественный состав педагогического коллектива улучшился (стартовые показатели: 17% - учителя со 2 КК). Сводные данные на 2010-2011 учебный год:

1. Количество педагогов - 56

2. Образование:

· среднее специальное педагогическое - 9 чел. (16%);

· высшее – 47 чел. (84%).


3. Качественный состав педагогических кадров по уровню квалификации:

· ВКК - 20 чел. (36%);

· 1 КК - 29 чел. (52%);

· 2 КК - 3 чел. (5%);

· без категории - 4 чел. (7%). 

4. Из общего числа педагогов имеют на:

                                          1 ступени
        2 ступени          3 ступени


ВКК                           4                       
5                       11


1 КК                           8                        
9                       12


2 КК                           -                        
3                        -


Без категории            -                          
4                        -

5. Стаж работы педагогов:

· до 2 лет – 3 чел.
· от 2 до 5 лет – 5 чел.
· от 5 до 10 лет – 5 чел.
· от 10 до 25 лет – 26 чел.
· свыше 25 лет – 17 чел.

Как показывает статистика, 70%  учителей имеют стаж до 25 лет, что свидетельствует о достаточно высоком творческом потенциале коллектива, его работоспособности и продуктивности. Большинство учителей проявляют творчество и инициативу в работе. Многие из них отмечены наградами различных уровней, практически все владеют ИКТ и используют их в работе. Более активно и результативно участвуют учителя в конкурсах, многие занимают призовые места. Все это свидетельствует о росте педагогического мастерства педагогов, их конкурентоспособности на рынке педагогического труда. 


Результатом деятельности школы является уровень обученности учащихся.

Показатели обученности за последние 5 лет следующие:

                                      % обученности                        % качества

2005-2006 уч. г.                      99,5                                        36,8

2006-2007 уч. г.                       99                                          39,6

2007-2008 уч. г.                       99,6                                       41,4

2008-2009 уч. г.                     100                                          40

2009-2010 уч. г.                       99                                          33

                             Золотая медаль                   Серебряная медаль
           Итого

2005-2006 уч. г.                 -                                                 1                                1

2006-2007 уч. г.                 1                                                4                                5

2007-2008 уч. г.                 2                                                4                                6

2008-2009 уч. г.                 2                                                2                                4

2009-2010 уч. г.                 5                                                1                                6


Мониторинг  показателей обученности и количества медалей свидетельствует о росте или стабильности результатов, что тоже является положительным. Несколько снизились показатели 2009-2010 учебного года, однако количество золотых  медалей возросло более чем вдвое.


Одним из направлений работы школы по повышению качества обученности учащихся была экспериментальная работа педагогов по проблеме «Диагностико-мониторинговые исследования в учебном процессе». Мы являемся (и будем до 2012 года) областной экспериментальной площадкой. На протяжении всех лет велись систематические исследования причин неуспеваемости учащихся и способов их устранения, работа  по проблеме «Формирование и развитие ОУУН и их влияние на качество обученности учащихся». 
Около 5-и лет мы сотрудничали с Воронежской школой иностранных языков «Интерлингва», но из-за отсутствия своих кадров и перегрузки учителей иностранного языка эта работа прекратилась. Три года на базе школы действовал филиал Острогожского техникума потребкооперации, однако после реорганизации данного учебного заведения сотрудничество стало менее перспективным: нам предложили открывать платные профильные классы, которые не определяли студенческий статус учащихся. 5 лет мы успешно сотрудничаем с ИММиФ, первая группа студентов уже закончила данный ВУЗ, все выпускники трудоустроены. 


Согласно Программе развития школы у нас должна была развиваться адаптационная (реабилитационная) служба, куда входили бы логопед, психологи, социологи, медицинская служба. Но в связи с сокращением штатов рамки её деятельности сузились. 

Качество работы педагогического коллектива во многом зависит от качества работы администрации школы. В Программе развития был предусмотрен специальный раздел, регулирующий административное управление школой. 


Стиль руководства жизнедеятельностью нашей  школы можно определить как сочетание принципов единоначалия с демократичностью. Главная цель школьного управления - реализация педагогического творчества учителя и раскрытие потенциала развития учащихся.

Особо следует отметить работу школьного ученического самоуправления: практически все стороны ученической жизни регламентируются им. Наблюдается процесс соуправления жизнью школы: ярким подтверждением этому является работа министерств. Попечительский совет, родительский комитет участвуют в принятии управленческих решений в рамках своей компетентности. 


Таким образом, из вышесказанного следует:

· управленческая команда школы рефлексивно оценивает свою деятельность, изучая с этой целью мнение заинтересованных сторон;
· наблюдается изменение межличностного взаимодействия учащихся и взрослых в сторону установления делового партнерства;

· прослеживается процесс реорганизации управления в плане усиления коллегиальной ответственности за результаты педагогического труда;

· общественность, родительский комитет являются соуправляющей структурой в школьной жизни;

· мониторинг результатов деятельности педагогического коллектива, администрации, органов ученического самоуправления, общественности,  родителей является системным, открытым, что полностью соответствует принципам единоначалия и демократичности уклада школьной жизни.


В ходе анализа итогов по реализации Программы развития были выявлены проблемы, которые носят объективный и субъективный характер, частично они связаны с общими проблемами образования, требуют для своего решения существенных преобразований образовательного учреждения.
В целях реализации Программы развития инновационная работа школы была сосредоточена в следующих направлениях: школа – учитель – ученик – родители – общественность.



Основными инновационными направлениями развития школы являлись:

· обеспечение становления личности ребенка, выявление и развитие его способностей;
· повышение качества образования на основе изменения его содержания: переход от информации как предмета запоминания к школе мышления;
· создание условий для формирования развивающейся личности ученика;
· создание условий для самореализации учителя, для раскрытия творческого потенциала каждого учителя. 


Для достижения поставленных задач работа велась в следующих направлениях:

· дифференциация уровней общеобразовательных услуг;
· использование современных педагогических технологий;
· внедрение концепции информатизации учебно-воспитательного процесса;
· предпрофильное и профильное обучение.



Дифференциация образования. Под дифференциацией обучения предполагалось создание возможностей для реализации индивидуальных образовательных траекторий.


Реализация идей развивающего и профильного обучения потребовала широкого введения в практику учителей технологий личностно-ориентированного обучения. На протяжении отчетного периода для осуществления преемственности между школами трех ступеней учителями школы используются инновационные образовательные технологии и методики преподавания учебных дисциплин, позволяющих значительно повысить эффективность, инициативность и успешность всех участников образовательного процесса. Анализ показал, что в нашей школе сложилось определенное понимание тех инновационных целей, достижение которых необходимо обеспечить в соответствии с современным социальным заказом. Так, наиболее приоритетными целями нашей школы являются:

· формирование информационно-коммуникационной компетентности учащихся;

· формирование проектных и исследовательских умений у учащихся;

· развитие творческих способностей обучающихся;

· развитие одаренности учащихся;

· формирование готовности к успешному продолжению образования на следующей ступени школы.



Поскольку в Программе развития заложен более широкий спектр составляющих образовательного процесса, в школе планировалось развитие педагогических технологий. За анализируемый период наблюдается положительная динамика использования инновационных технологий. В ходе анализа сделаны следующие выводы: 100% учителей владеют информацией о современных педтехнологиях, интенсифицирующих процесс обучения, а 75% учителей используют различные технологии полностью или их элементы. Тем не менее, остается достаточно актуальным вопрос о грамотном использовании технологий в учебном процессе.


В современных условиях модернизации содержания, ресурсного обеспечения образования возникла острая необходимость в повышении квалификации и переподготовке учителей. Сметой Программы развития предусматривались расходы на повышение квалификации учителей школы. И благодаря выигранному гранду курсы по инновационным технологиям прошли 41 учитель.    


Проведение уроков с использованием ИКТ становится нормой. Учителя школы используют электронные учебники, лекции, диски и т. д.      Внедрение информационных технологий идет через реализацию программы информатизации, цель которой повышение уровня образования путем информатизации образовательного процесса. Для осуществления информатизации образования в школе за анализируемый период создана медиатека, два кабинета информатики,  видеозал. Доступ в Интернет, работа электронной почты позволяет школе оперативно использовать и обмениваться информацией, использовать  библиотеку и методический комплекс подготовки к урокам КМ. В школе 64 компьютера, 9 мультимедийных проекторов, 7 интерактивных досок. К Интернету подключены 30 ПК. Составлены каталоги видеозаписей, Интернет-ресурсов, внеклассных мероприятий, методической литературы в электронном виде. Оснащенность предметных кабинетов презентационным оборудованием и интерактивной техникой составляет 30%


Формирование базовых навыков в области ИКТ реализовывались в пяти основных направлениях деятельности школы. Все 5 направлений не должны рассматриваться изолированно. Напротив, они содержат компоненты, которые дополняют друг друга.

1. Формирование базовых навыков в области ИКТ:

· обучение информатики на профильном уровне;

· разработка и внедрение учебно-методических комплексов связанных с компьютерными технологиями;

· внедрение программы преподавания уроков информатики в начальных классах по программе «Школа 2100»;
· активное использование Интернет ресурсов учащимися школы для подготовки домашних заданий, рефератов;

· организация проектно-исследовательской деятельности учащихся с использованием ИКТ.

2. Формирование отношения администрации школы к внедрению ИКТ:
· автоматизация управленческого и финансового учета;

· автоматизация работы социально-психологической службы;

· использование ИКТ в рекламно-издательской деятельности (типография);
· создание банка данных творческих учителей;

· использование ИКТ для организации мониторинга качества знаний.
Не выполненными пунктами этой части программы остались:

· сотрудничество с кафедрой информатики ВГПУ в области реализации программы информатизации;
· организация обучения учителей-предметников по программе «Интел-обучение для будущего».

3. Новые принципы организации учебного процесса:
· информационная поддержка личностно-ориентированного образования;

· взаимодействие всех уровней образования в области использования ИКТ;

· повышение профессионализма педагогических кадров;

· применение проектно-исследовательского метода обучения с использованием ИКТ.

Не выполненными пунктами этой части программы остались:

· организация дистанционной системы школа-ВУЗ для обеспечения преемственности между средним и высшим образованием;

· разработка системы дистанционного тестирования учащихся школы с использованием ПО ВГПУ;
· создание научно-исследовательской лаборатории информационных технологий.

4. Создание электронной инфраструктуры:
· насыщение образовательного пространства школы достаточным количеством компьютерными, организационными, аудио, видео, телекоммуникационными средствами;

· создание в школе административной локальной сети;

· создание электронной базы данных;

· создание школьной медиатеки;

· автоматизация работы библиотеки.
Не выполненным пунктом этой части является6 создание локальной сети, объединяющей кабинеты информатики и научно-исследовательскую лабораторию ИКТ.

5. Разработка учебных материалов в электронной форме:
· разработка УМК по различным предметам с использованием ИКТ;
· разработка системы тестов для проведения контроля знаний с использованием ИКТ;
· создание банка данных творческих разработок учителей.
На данный момент:

· школа является учебной площадкой проекта «Академия учителей» в рамках всемирной инициативы «Партнерство в образовании», ВОИПКРО. Подготовлен  один тьютор для работы с педколлективом;
· в рамках реализации федерального проекта «Информатизация системы образования» на базе Воронежского института высоких технологий подготовлено три тьютора.  В результате на базе школы были организованы курсы для учителей  по повышению компьютерной грамотности и обеспечению доступа в Интернет (37 человек);
· в данное время закончили курсовую подготовку 11 учителей школы, следовательно, 100% членов педагогического коллектива прошли обучение ИКТ. 


Методическое обеспечение учебного процесса за истекший период претерпело некоторые изменения. Это было вызвано приобретением школой статуса базовой в рамках образовательного округа.   В составе образовательного округа шесть школ, из них 3 – основные, 3 – средние. Школьные методобъединения были преобразованы в окружные, расширились функциональные обязанности всех участников научно-методической работы. Анализ и систематизация диагностики состояния методического обеспечения УВП, информационного обеспечения в режиме развития определил цели и задачи работы в рамках округа. Образовательный округ работал над темой «Формирование мотивации учебной, внеурочной деятельности и профессионального самоопределения учащихся через развитие познавательных интересов» в течение 5 лет. В ходе работы над методической темой были проведены заседания предметных МО, семинары, педсовет. Результаты исследований о влиянии познавательного интереса на формирование учебной мотивации были опубликованы Фондом развития образования Воронежской области.


Проведенная работа способствовала профессиональному росту учителей. Из 16 участников национального проекта «Образование» 4 педагога школы стали победителями национального проекта «Образование». В 2009 году 3 педагога школы награждены Сертификатом за участие во Всероссийском конкурсе лучших учителей образовательных учреждений для денежного поощрения за высокое профессиональное мастерство и значительный вклад в развитие образования Воронежской области в рамках национального проекта «Образование» и набрали не менее 50% от общего количества баллов.

В рамках программы введены и поддерживаются новые программы профильного обучения в старших классах, предпрофильная подготовка, обеспечение преемственности между ступенями школьного образования.

Основные задачи 3 ступени:
· выполнение государственных стандартов образования в условиях разноуровневого и многопрофильного обучения;
· подготовка к сдаче выпускных экзаменов;
· профессиональная ориентация;
· интеллектуальная и общепсихологическая подготовка к обучению в ССУЗах, ВУЗах.

В соответствии с «Концепцией модернизации российского образования на период до 2010 года» на старшей ступени предусматривается профильное обучение старшеклассников. Профилизация создает условия для образования старшеклассников в соответствии с их профессиональными интересами и намерениями в отношении продолжения образования. 

В школе профильное обучение ведется с 1990 года, следовательно, учебные программы корректировались с учетом потребностей образовательной среды:  в основе теоретической части лежит базовый уровень, практическая часть программы усиливается часами школьного компонента.
Наша школа в течение последних лет выстраивает модель многопрофильной школы, поэтому на старшей ступени с 2005 года функционировали физико-математический, информационно-технологический, индустриально-технологический, оборонно-спортивный, художественно-эстетический, аграрно-технологический, социально-гуманитарный классы. Система профильного обучения включает в себя базовые образовательные курсы (обязательные для всех учащихся), профильные курсы, курсы повышенного уровня, определяющие направленность каждого профиля, элективные курсы – обязательные для посещения курсы.

 
Набор в профильные классы должен проводиться на основе результатов по определенному педагогическим советом перечню предметов, которые учащиеся должны сдавать за курс основной школы. В связи с демографической обстановкой, уменьшением контингента формируются два профиля  по выбору большинства. 

 
Следует отметить, что для успешной реализации инновационной программы возникла необходимость во внедрении в школе инноваций в системе внутришкольного управления:
· создание и развитие системы образовательного мониторинга;

· освоение новых методик управления коллективом;

· создание системы стимулирования инновационнй деятельности педагогов.
Нацеленность сделать механизмы управления более прозрачными и открытыми для участия в них общественности подтверждает тот факт, что в школе действуют органы общественного управления:

· родительские комитеты;

· органы ученического самоуправления;

· Управляющий совет;

· Попечительский совет.

Наша школа вступила в эксперимент по введению Управляющего совета, в состав которого входят представители педагогического коллектива, родители, старшеклассники. 

На основании вышесказанного можно сделать вывод:

эффекты от реализации Программы развития получают учащиеся, учителя и образовательное учреждение-школа в целом.
Так в результате реализации программы для школьников является возможность приобретения предметных компетенций, необходимых для продолжения образования на следующей ступени. 
Педагоги школы, в свою очередь, получили возможность повышения профессиональной компетентности, роста творческого потенциала школы, повышения самооценки, повышение качества работы предметных объединений.

Школа получила опыт реализации инновационных проектов.
II. Основные цели и задачи Программы

1. Обеспечение качества предоставления государственных и бюджетных услуг школой.
1.1. Развитие системы поддержки талантливых детей.

1.2. Повышение качества образования через развитие независимых форм оценивания и реализацию мероприятий, направленных на проведение мониторинга достижений учащихся.

1.3. Обучение детей-инвалидов с использованием дистанционных технологий.

2. Создание условий для качественного оказания государственных и бюджетных услуг учреждениями системы образования.

2.1. Ремонт (частичный) зданий школы.

2.2. Обеспечение безопасности обучающихся и работников школы.

2.3. Развитие здоровьесберегающих технологий.


2.4. Информатизация системы образования.

Соответствие областным планируемым целевым индикаторам и показателем, позволяющим оценить ход реализации Программы по годам, приведены в таблице.

ДИНАМИКА ЦЕЛЕВЫХ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И ИНДИКАТОРОВ ЭФФЕКТИВНОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ШКОЛЫ В СРАВНЕНИИ С ДОЛГОСРОЧНОЙ ОБЛАСТНОЙ ЦЕЛЕВОЙ ПРОГРАММОЙ НА 2011-2015 ГОДЫ 

	№ п/п
	Наименование  
целевых     
показателей
	Единица  
измерения
	Значение индикатора по годам реализации 
долгосрочной областной целевой программы

	1. 
	
	
	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.

	2. 
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Удовлетворенность населения качеством общего образования от числа опрошенных
	%
	61,5
	64,8
	69,0
	72,5
	75,0

	3. 
	Удельный вес детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в школе
	%
	81,0
	81,5
	82,5
	84,0
	87,5

	4. 
	Обеспеченность персональными компьютерами на 100 учащихся школы
	Единиц
	6,5
	7,0
	7,5
	8,0
	8,5

	5. 
	Доля детей, включенных в систему выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей, в общей численности учащихся
	%
	20
	22
	23,5
	25
	25,5

	6. 
	Доля преступлений, совершенных несовершеннолетними или при их соучастии, в общем количестве зарегистрированных преступлений
	%
	4,8
	4,7
	4,6
	4,5
	4,4

	7. 
	Удельный вес учащихся, обучающихся по программам дополнительного образования (в процентном отношении от общего числа обучающихся в школе)
	%
	52
	57,5
	60
	65,5
	70

	8. 
	Удельный вес численности педагогических работников школы, прошедших аттестацию в соответствии с новым порядком аттестации, от общего числа педагогических работников
	%
	75
	78
	81
	85
	90

	9. 
	Удельный вес численности педагогических и руководящих работников, прошедших курсы повышения квалификации
	%
	82
	84
	88
	92
	95

	10. 
	Доля выпускников, успешно прошедших государственную (итоговую) аттестацию по русскому языку и математике в форме единого государственного экзамена, в общей численности выпускников школы, проходивших государственную (итоговую) аттестацию по русскому языку и математике в форме единого государственного экзамена
	%
	87
	89
	90
	91
	93

	11. 
	Доля обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования, успешно прошедших государственную (итоговую) аттестацию в форме независимого оценивания, в общей численности обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования, проходивших государственную (итоговую) аттестацию в форме независимого оценивания
	%
	85
	86
	87
	88
	90

	12. 
	Количество общеобразовательных предметов, по которым проводится государственная (итоговая) аттестация обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования, в форме независимого оценивания
	Единиц
	8
	9
	10
	11
	11

	13. 
	Доля обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, принявших участие в процедурах оценки качества образования за курс начального общего образования, в общей численности обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования
	%
	25
	35
	45
	75
	85

	14. 
	Доля обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, принявших участие в процедурах оценки качества образования за курс начального общего образования по русскому языку, в общей численности обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования
	%
	25
	35
	45
	75
	85

	15. 
	Доля обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, принявших участие в процедурах оценки качества образования за курс начального общего образования по математике, в общей численности обучающихся государственных, муниципальных образовательных учреждений, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования
	%
	25
	35
	45
	75
	85

	16. 
	Доля обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, принявших участие в процедурах оценки качества образования за курс начального общего образования по окружающему миру, в общей численности обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования
	%
	25
	35
	45
	75
	85

	17. 
	Количество общеобразовательных предметов, по которым проводится оценка качества образования за курс начального общего образования
	Единиц
	1
	2
	3
	3
	3

	18. 
	Количество детей-инвалидов, которым созданы необходимые условия для обучения по общеобразовательным программам на дому в дистанционной форме
	Человек
	100
	125
	150
	175
	200

	19. 
	Количество учителей, участвующих в процессах дистанционного обучения детей - инвалидов, обеспеченных необходимыми программно-техническими средствами и доступом к сети Интернет
	Человек
	85
	115
	165
	200
	230

	20. 
	Обеспечение требуемого  уровеня комплексной безопасности
	%
	24
	45
	64
	83
	100

	21. 
	Количество учащихся 1-9 классов, обеспеченных молочной продукцией, в общей численности учащихся 1-9 классов школы
	%
	80
	85
	90
	95
	100

	22. 
	Удельный вес оснащенности спортивных залов школы
	%
	70
	75
	80
	85
	90

	23. 
	Оснащенность медицинского кабинета школы
	%
	40
	46
	52
	58
	63

	24. 
	Широкополосный доступ к сети Интернет со скоростью доступа не ниже 128 Кбит/с 
	%
	99
	99
	99
	99
	99

	25. 
	Компьютерные классы в составе не менее семи ПК, работающих в единой локально-вычислительной сети (ЛВС) и имеющих широкополосный доступ к сети Интернет
	%
	69
	72
	75
	77
	79

	26. 
	Использование разработанного пакета свободного программного обеспечения не менее чем на 50% имеющихся персональных компьютеров
	%
	99
	100
	100
	100
	100

	27. 
	Использование  информационной системы управления деятельностью:
	%
	82
	85
	86
	88
	90

	28. 
	Средняя наполняемость классов в школе
	человек
	23,3
	23,5
	23,7
	24,0
	24,5

	29. 
	 Соотношение численности учителей школы и численности прочего персонала (административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических работников, не осуществляющих учебный процесс)
	%
	89,0
	81,5
	72,0
	60,5
	53,0

	30. 
	Доля  неэффективных расходов в общем объеме расходов консолидированного бюджета на образование
	%
	30
	27
	23
	19
	15


III. Сроки и этапы реализации Программы

       Сроки реализации Программы: 2011-2015 годы

Программу предполагается реализовывать в два этапа. На первом этапе (2011-2012 годы) предполагается подготовка к реализации всех программных мероприятий.

         На втором этапе (2013 – 2015 годы) предполагается реализация программных мероприятий.
IV. Система основных мероприятий Программы

       Программа включает комплекс мероприятий:

1. Развитие системы поддержки талантливых детей. Мероприятием предусматривается проведение конкурсов, смотров, олимпиад различной направленности, способствующих созданию целостной системы выявления и поддержки талантливых детей.

	Наименование  мероприятия
	Срок    
реализации 
мероприятия
	Индикаторы 
реализации 
мероприятия

	Развитие системы поддержки талантливых детей
	2011-2015 гг.
	Доля детей, включенных в систему выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей, в общей численности детского населения школьного возраста


2. Повышение качества образования через развитие независимых форм оценивания и реализацию мероприятий, направленных на проведение мониторинга достижений учащихся. 

	Наименование  мероприятия  

	Срок    
реализации 
мероприятия
	Индикаторы 
реализации 
мероприятия

	
	
	

	Повышение качества образования через проведение независимых форм оценивания и реализацию мероприятий, направленных на проведение мониторинга достижений учащихся
	2011-2015 гг.
	Доля обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования, успешно прошедших государственную (итоговую) аттестацию в форме независимого оценивания, в общей численности обучающихся, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования, проходивших государственную (итоговую) аттестацию в форме независимого оценивания


3. Создание условий для обучения детей-инвалидов в форме дистанционного образования. Мероприятием предусматривается обустройство сетей дистанционного доступа к образовательным ресурсам.

	Наименование  
мероприятия  

	Срок    
реализации 
мероприятия
	Индикаторы  реализации 
мероприятия

	
	
	

	Создание условий для обучения детей-инвалидов в форме дистанционного образования
	2011-2015 гг.
	Количество детей-инвалидов, которым созданы необходимые условия для обучения по общеобразовательным программам на дому в дистанционной форме


4. Обеспечение комплексной безопасности школы. Комплексное принятие необходимых мер, совершенствование организации защиты и технического оснащения школы современной системой безопасности: закупка технических средств, обеспечивающих безопасность от предполагаемых угроз внешнего и внутреннего характера, включение системы контроля управления и доступа, системы охранной сигнализации, системы пожарной сигнализации, системы видеонаблюдения, системы оперативной громкоговорящей связи, а также спецсредств досмотра, отражения и ликвидации угроз и их последствий.

5. Организация сбалансированного горячего питания школьников. Предполагается оснащение технологическим оборудованием пищеблока 

6. Обеспечение учащихся школы молочной продукцией: обеспечение учащихся 1-9 классов школы молоком не реже 3-х раз в неделю.

7. Организация спортивных занятий школьников. Предполагается оснащение спортивных залов (футбольные, волейбольные и баскетбольные мячи, волейбольные сетки, маты, гимнастические снаряды). Закупленное оборудование будет поставлено в образовательное учреждение на основании потребности в нем, выявленной в результате проведенного департаментом образования, науки и молодежной политики области мониторинга. 

8. Информатизация школы. Предполагается приобретение компьютерной техники для школы; работа по обновлению сайта образовательного учреждения для освещения деятельности; разработка и внедрение автоматизированных информационных систем управления школой (включая электронный журнал, электронный дневник, расписание, учет посещаемости); приобретение электронных учебников и электронных курсов по дисциплинам учебного плана; проведение работ по объединению компьютеров школы в единую локальную сеть.

	Наименование  
мероприятия  

	Срок    
реализации 
мероприятия
	Индикаторы  реализации 
мероприятия

	
	
	

	Информатизация школы
	2011-2015 гг.
	Компьютерные классы в составе не менее семи ПК, работающие в единой локально-вычислительной сети (ЛВС) и имеющие широкополосный доступ к сети Интернет


V. Ресурсное обеспечение Программы

Финансирование Программы из федерального, областного, местного бюджетов, внебюджетных источников.
VI. Механизм реализации Программы

В Программе предполагается предоставление средств из областного и местного бюджетов для реализации следующих мероприятий Программы:

- ремонт школы;

- обеспечение комплексной безопасности;

- организация сбалансированного горячего питания школьников;

- обеспечение учащихся 1-9 классов молочной продукцией;

- организация спортивных занятий школьников;

- информатизация школы.

VII. Организация управления Программой и контроль за ходом ее реализации

         Организацию, контроль и комплексное управление реализацией Программы осуществляет администрация школы, которая несет ответственность за реализацию и конечные результаты Программы, рациональное использование выделяемых на ее выполнение финансовых средств. Администрация в рамках своей компетенции:

- определяет исполнителей Программы или ее отдельных мероприятий;

- обеспечивает взаимодействие между исполнителями отдельных мероприятий Программы и координацию их действий по реализации Программы;

- осуществляет контроль за исполнением обязательств участниками Программы;

- привлекает внебюджетные средства для финансирования Программы;

- готовит ежеквартальные и годовые отчеты о ходе реализации Программы;

- при необходимости готовит и вносит в установленном порядке предложения и проекты нормативно-правовых актов о внесении изменений в Программу, о корректировке Программы, о прекращении реализации Программы;

- размещает в сети Интернет на сайте школы текст Программы, информацию о ходе ее реализации, отчет при завершении срока реализации Программы.         

         Необходимым условием успешной реализации Программы является максимальная открытость процесса выработки и принятия решений по всем поставленным в ней вопросам при широком их обсуждении с участием педагогических работников, общественности.

VIII. Оценка социально-экономической (экологической) эффективности Программы

       Общая ожидаемая результативность и эффективность реализации Программы заключается в достижении по итогам ее выполнения следующих количественных показателей:

- рост удовлетворенности населения качеством общего образования до 75% от опрошенных;

- увеличение доли школы, соответствующей современным нормам, от общего количества образовательных учреждений, до  85 %;  

- повышение удельного веса детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся до 87,5%;

- повышение обеспеченности школы персональными компьютерами на 100 учащихся общеобразовательных школ до 8,5 единиц;

- повышение доли детей, включенных в систему выявления, развития и адресной поддержки одаренных детей, в общей численности детского населения школы до 35%;

- повышение удельного веса детей, обучающихся по программам дополнительного образования (в процентном отношении от общего числа обучающихся  школы), до 70%;

- повышение удельного веса численности педагогических работников школы, прошедших аттестацию в соответствии с новым порядком аттестации, от общего числа педагогических работников школы до 90%;

- увеличение доли выпускников школы, успешно прошедших государственную (итоговую) аттестацию по русскому языку и математике в форме единого государственного экзамена, в общей численности выпускниковшколы, проходивших государственную (итоговую) аттестацию по русскому языку и математике в форме единого государственного экзамена, до 93%;
- увеличение доли обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования, успешно прошедших государственную (итоговую) аттестацию в форме независимого оценивания, в общей численности обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования, проходивших государственную (итоговую) аттестацию в форме независимого оценивания, до 90%;

- увеличение количества общеобразовательных предметов, по которым проводится государственная (итоговая) аттестация обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования, в форме независимого оценивания, до 4 единиц;

- повышение доли обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, принявших участие в процедурах оценки качества образования за курс начального общего образования, в общей численности обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, до 85%;

- повышение доли обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, принявших участие в процедурах оценки качества образования за курс начального общего образования по русскому языку, в общей численности обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, до 85%;

- повышение доли обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, принявших участие в процедурах оценки качества образования за курс начального общего образования по математике, в общей численности обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, до 85%;

- повышение доли обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, принявших участие в процедурах оценки качества образования за курс начального общего образования по окружающему миру, в общей численности обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, до 85%;

- увеличение доли обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования, успешно прошедших государственную (итоговую) аттестацию в форме независимого оценивания, в общей численности обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования, проходивших государственную (итоговую) аттестацию в форме независимого оценивания, до 90%;

- увеличение количества общеобразовательных предметов, по которым проводится государственная (итоговая) аттестация обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования, в форме независимого оценивания, до 11 единиц;

- повышение доли обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, принявших участие в процедурах оценки качества образования за курс начального общего образования, в общей численности обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, до 85%;

- повышение доли обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, принявших участие в процедурах оценки качества образования за курс начального общего образования по русскому языку, в общей численности обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, до 85%;

- повышение доли обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, принявших участие в процедурах оценки качества образования за курс начального общего образования по математике, в общей численности обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, до 85%;

- повышение доли обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, принявших участие в процедурах оценки качества образования за курс начального общего образования по окружающему миру, в общей численности обучающихся школы, освоивших основные общеобразовательные программы начального общего образования, до 85%;

- соответствие школы требуемому уровню комплексной безопасности, до 100%;

- соответствие оборудования пищеблока школы в соответствии с установленными требованиями, до 100%;

- увеличение удельного веса учащихся 1-9 классов школы, участвующих в программе «Школьное молоко», в общей численности учащихся 1-9 классов школы, до 100%;

- повышение удельного веса оснащенности спортивных залов школы в соответствии с установленными требованиями до 90%;

- повышение охвата школьников медицинскими услугами до 63%;

- увеличение средней наполняемости классов в школе  до 24,5 человек;

- снижение соотношения численности учителей школы и численности прочего персонала (административно-управленческого, учебно-вспомогательного, младшего обслуживающего персонала, а также педагогических работников, не осуществляющих учебный процесс) до 53 процентов;

- снижение доли  неэффективных расходов в общем объеме расходов консолидированного бюджета на образование до  15 %.

